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Expediente N° 1271694/08

CEDULA DE NOTIFICACION

fhéoh

BUENOS AIRES, 1 de diciembre de 2009

SENORES:

FEDERACION DE SINDICATOS DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
DOMICILIO: TUCUMAN N° 1452 P 5 DPTO 10 (CONSTITUIDO)
CIUDAD DE BUENOS AIRES

3 Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada,
la Resolucion ST N° 1649/09, homologatoria de los topes salariales, que ha
quedado registrada bajo el N° 442/09 *T*. Direccién de Negociacion Colectiva -

Departamento de Relaciones Laborales N° 1 Av. Callao 114/128 - Ciudad de
Buenos Alres.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

7,

CARLOS DEL VALLE LUNA

) ci notificacion:

---------------------------------------

Cargo o funcion:

...........................................

Documento de identidad:........@3//2[0.9

Fecha y hora: "

.................................................
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BUENOS AIRES, 2 4 NOV 2009

VISTO el Expediente N° 1.271.694/08 del Registro del MIN!ST‘ERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14,250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (to. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion de la SECRETARIA DE
TRABAJO N° 955 del 3 de agosto de 2009 y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 266/288 del Expediente N° 1.271.694/08 obra el Convenio
Colectivo de Trabajo celebrado entre la FEDERACION DE SINDICATOS DE
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE LA
REPUBLICA ARGEN_TINA, el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y i’ETR‘OQUiMICAS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS
ADYAC_ENTES y el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y
PETROQUIMICAS DE SAN LUIS, por ¢l sector gremial y la CAMARA DE LA
INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMCA, por el sector empresarial, conforme o
dispuesto.en la Ley de Negociacion Colectiva N°® 14.250 (t.0. 2004).

QQe asimismo, a fojas 289/297 del expediente principal obra el Acuerdo

DART.| salarial celebrado entre las partes menclonadas anteriormente.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo y el Acuerdo antedichos han sido

homologados por.la Resolucién S.T, N° 855/09 y registrados bajo ¢l N° 564/00 y N°

42\ 1  824/00, respectivamente, conforme surge de fojas 324/327 y 330.

}ireeoida de
Culsctivp™
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Que ambos instrumentos son vigentes a partir del 1 de mayo de 2009, en
'razén de lo cual y a fin de calcuiar la base promedio mensual y el tope
indemnizatorio correspondientes a ambos, se han tomado lag escalas salariales
establecidas en el Acuerdo N° 824/09.

Que en fal sentido, de conformigad con lo pactado en dicho Acuerdo, ja
Asignacién Mensual Fija, se ha de ir incorporando a los salarios basicos en las
vigencias establecndas por las partes, sin alterar jos montos correspondnentes ala
basae promedlo mensual Yy el tope indemnizatorio vigentes a partir de! 1 de mayo de
2009.

Que a fojas 3407343, obra el informe teécnico elaborado por la Direccion de
Regu!aciqnes del Trabajo dépendiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que
S6 indipan laé constancias y se explicitan los criterios adoptados para el célcuio de Ja
base_ promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de la presente, cuyos:
términos s,e.cohpartén en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que el segundo pérrafo del articulo 245 de Ja Ley N° 20,744 (t.o 1976) y
8us modificatorias, le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLED Y
SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar los promedios de las
remuneracio;ies y los topes indemnizatorios aplicables al céloulo de Ila
indemnizacion que les corresponde a lps trabajadores en casos de extincion
injustificada del contrato de trabajo,

Que de conformndad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que

se fija por la presente se determind triplicando el importe promedio ménsual de las
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remuneraciones de la escala salarfal y sus respectivos rubros conexos
considerados,
Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el |

segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0.
1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por su similar
N° 628 del 13 de junio de 2005. |

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°. Fijase el importe promedio de las remuneraciones y el tope
indemnizatorid correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo y Acuerdo
homologados por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 855 del 3 de
agosto de 2009 y registrados bajo el N° 584/09 y N° 824/09, respectivamente,
suscriptos entre la FEDERACION DE SINDICATOS DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el
SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS

07|  DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES y 6 SINDICATO
k" DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE SAN LUIS,
c,g ’ por el sector gremial y la CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMCA,
x%, por el sector empresarial, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte

integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho de
la Direccion de _Déspacho, Mesa de Entradas y Archive dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido ello, pase a la Direccién
Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion
registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado
por. este acto.

ARTICULO . Remitase copla debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion
a las partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda‘ del presente legajo.
ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efecttie la publicacion de caracter
gratuita del iImporte promedio de las remuneracione# y del tope indemnizatorio fijado
por la presente, las partes deberan proceder de acuerdo a !o establecido en ol
Articulo 5§° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6° - Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese.

RESOLUCION 8T N°§ 64 9

D, NOEMI RIAL
SECRETARIA DE
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ANEXO

Expediente N° 1,271.694/08

FEDERACION DE SINDICATOS DE 01/05/2009 $ 2.440,51 $7.321,63
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, el |
| SINDICATO DEL PERSONAL DE ‘

INDUSTRIAS QUIMICAS Y |
PETROQUIMICAS DE LA CIUDAD DE : ‘
BUENOS AIRES Y ZONAS '
ADYACENTES y el SINDICATO DEL |
PERSONAL DE INDUSTRIAS =
| QUIMICAS Y PETROQUIMICAS DE

SAN LUIS

of

CAMARA DE LA INDUSTRIA
QUIMICA Y PETROQUIMCA

CCT N° 564/09 y Acuerdo N° 824/09

L Pl. EL
Carlog’del g Luns
Direc de Negociacidn

Colectiva /D.N.R.T
M 8




